
Негосударственное образовательное учреждение

Средняя общеобразовательная школа «Венда»

Отчет о результатах самообследования общеобразовательного учреждения
 по результатам деятельности
Москва 2011 г.

Самообследование общеобразовательного учреждения

 по направлениям деятельности

1. Общие вопросы

1.1 Общая характеристика учреждения, ступени его развития за последние пять лет.

НОУ СОШ «Венда» включает в себя 2 отделения. Год основания образовательного учреждения, расположенного в районе «Останкино»-1992 г., загородного отделения «Новоивановское»-2001г. Возглавляет школу Президент НОУ СОШ «Венда» Щеголь Александр Оскарович и директор  Белич Ольга Львовна(руководитель высшей категории).
Организационно-правовое обеспечение деятельности образовательного учреждения

1.1. Наличие свидетельств:

а) о внесении записи в Единый государственный реестр юридических лиц, зарегистрированном до1 июля 2002 года 

· Свидетельство 77 № 005718947 (21 декабря 2005 года);

б)  о постановке на учет в налоговом органе юридического лица, образованного в соответствии с законодательством Российской Федерации по месту нахождения на территории Российской Федерации 

· Свидетельство 77 № 004246046 (21 июля 2003 года).

1.2. Наличие документов о создании образовательного учреждения.

· Устав Негосударственного образовательного учреждения Средняя общеобразовательная школа «Венда» утвержден Советом учредителей 13 декабря 2005 года (протокол № 21 от 13 декабря 2005 года), зарегистрирован 21.12.2005 за № 248029/2005, требованиям закона «Об образовании» соответствует.

 Право владения, использования материально-технической базы

Образовательная деятельность ведется в зданиях на правах собственности и  аренды:

Право собственности – Свидетельство о государственной регистрации права 77 АМ № 802790

Договор аренды здания с Всероссийским научно-исследовательским и проектно-технологическим институтом химизации сельского хозяйства  № 67/2000 от 06.10.2000 г., зарегистрирован  26.10.2000 г. За  № 50-01.20-36.2000-348

Юридический адрес:129110, г. Москва, ул. Гиляровского д.68, стр.1

Фактический адрес: 129075, г. Москва, Прудовой пр-д, д.9 к.1
Отдельно стоящее здание 1099, 0 кв.м., пристройка к зданию 1226 кв.м. 

Юридический адрес:143025, г. пгт-рп Новоивановское , ул. Агрохимиков, д.6
Фактический адрес:143025 пгт-рп Новоивановское, ул.Мичурина д.15а

Отдельно стоящее здание 1226, 0 кв.м.,

Заключения санитарно-эпидемиологической службы и государственной противопожарной службы на имеющиеся в распоряжении образовательного учреждения площади, медицинская лицензия.
Заключение Федеральной службы по надзору в сфере защиты прав потребителей и благополучия человека № 77.08.16.000.М.000492.01.11 от 25.01.2011

Заключение о соответствии объекта защиты обязательным требованиям управления по СВАО ГУ МЧС России по г.Москве № 785 от 07.04.11 г.  

Заключение Федеральной службы по надзору в сфере защиты прав потребителей и благополучия человека № 50.10.05.000 М.000116.04.11 от 27.04.2011 г.

Заключение Главного управления МЧС № 9/2-10-24-24  от 18.04.11 г.   

Лицензия на осуществление медицинской деятельности  № ЛО-77-01-003791 от 27.05.2011 г. (доврачебная медицинская помощь)
Количество аудиторий, классов для проведения практических занятий, лабораторий, компьютерных классов, мастерских, административных и служебных помещений, наличие библиотеки.

Фактический адрес: 129075, г. Москва, Прудовой пр-д, д.9

Начальная школа – 11 кабинетов. 

Основная и средняя школа – 20 кабинетов.

Компьютерный класс – 2 кабинета.

Библиотека  
Спортивный зал 
Кухня 

Столовая

Административные, служебные помещения – 12 кабинетов.

Фактический адрес:143025 пгт-рп Новоивановское, ул.Мичурина д.15а

Кабинеты начальной школы – 4 кабинета.

Основная и средняя школа –  14 кабинетов.

Компьютерный класс – 1 кабинет.

Библиотека 

Спортивный зал 

Кухня 

Столовая

Административные, служебные помещения – 13 кабинетов. 

Социально-бытовое обеспечение обучающихся, сотрудников

Медицинское обслуживание. В числе штатных сотрудников школы есть два врач-педиатра, и две  медицинских сестры. Квалификация каждого подтверждена соответствующими документами. НОУ СОШ «Венда» заключен договор  с детской городской поликлиникой №55 об оказании медицинских услуг. В каждом здании школы имеется медицинский кабинет. В отделении «Останкино» работает современный стоматологический кабинет.

Школа имеет сырьевую столовую и  буфет – раздаточную, четыре помещения столовых на 30 мест, 60 мест, 45 мест,50 мест. Договор на питание заключен с ООО «Зотус».
Объекты физической культуры и спорта: 

Спортивные залы 458 кв. м., высота 7 м.и 134  кв.м, высота 6 м. При спортивных залах имеются раздевалки для девочек и мальчиков, душевые, туалетные комнаты; спортивные площадки.

 Помещения для отдыха, досуга, культурных мероприятий  - учебные помещения, комнаты психологической разгрузки, актовые залы (площадь зала 58 м2 – 45 посадочных мест и 52 кв.м на 42 посадочных места. )    

Компьютерная оснащенность:

В школе доступен безлимитный интернет, работают локальные сети, установлены точки wi-fi. В отделении «Останкино» работают 79 компьютеров и ноутбуков, в отделении «Новоивановское»  -  43. Большинство кабинетов оборудовано Смарт-досками или проекционными системами, учительскими компьютерами, телевизорами, DVD – проигрывателями.  

Для ведения административно-хозяйственной деятельности образовательного учреждения используются автоматизированные информационные системы на базе 1С (бухгалтерия, «Хронограф»).

 

Объекты физической культуры и спорта: 

Спортивные залы 458 м2 (высота 7 метров) и 134  м2 (высота 6 м). При спортивных залах имеются раздевалки для девочек и мальчиков, душевые, туалетные комнаты; спортивные площадки.

 

Медицинское обеспечение:

В каждом здании школы имеется медицинский кабинет. В отделении «Останкино» работает современный стоматологический кабинет.

Питание:
Школа имеет сырьевую столовую и  буфет – раздаточную. Оборудованы четыре помещения столовых на 30 мест и 60 мест («Останкино»), 45 мест и 50 мест («Новоивановское»). 

Культурно-досуговая деятельность:

Для проведения культурных мероприятий используются актовые залы (площадь зала 58 м2 – 45 посадочных мест и 52 м2 на 42 посадочных места.)

    Для обеспечения экскурсионной деятельности имеется автобус на 35 мест.

 

Библиотеки:

В каждом здании школы работает библиотека. 

Соответствие обеспеченности литературой существующим требованиям  и лицензионным нормативам полностью обеспечивается.

Обеспеченность учебной, учебно-методической и художественной литературой.

В школе работает библиотека. Общее количество единиц хранения фонда библиотеки. на 01. 01.2011  - 6033 экз. Объем фонда учебной - 2264 экз., учебно-методической – 468 экз., художественной литературы в библиотеке –3301 экз.

Реальная обеспеченность на одного обучаемого основной учебной и учебно-методической литературой по каждому циклу дисциплин реализуемых учебных программ  - 100%.

Соответствие обеспеченности литературой существующим требованиям  и лицензионным нормативам полностью обеспечивается.

Обеспечение библиотеки образовательного учреждения современной информационной базой :

-локальные сети - есть

-выход в Интернет - есть, 

-электронная почта - есть, 

-электронный каталог - нет, 

-есть ли электронные учебники  - да.

Востребованность библиотечного фонда и информационной базы.

                                2010-2011 учебный год   

Посещаемость – 2880, книговыдача – 7200, количество библиографических и фактических справок – 2100, проведение библиотечных уроков – 18, экскурсии в библиотеку – 10.

Лицензионный норматив по площади на одного обучаемого в соответствии с требованиями выдерживается. Реальная площадь на одного обучаемого в образовательном учреждении 13 кв.м. (общая площадь), 2,8 кв.м. (класс).

Обучение ведется в одну смену.

Помещений, находящихся в состояния износа или требующих капитального ремонта, нет.

Динамика изменений материально-технического состояния образовательного учреждения за 5 последних лет (межаттестационный период).

Отмечается стабильный прирост.
 Все вышеперечисленное положительно влияет на создание условий для обучения школьников в соответствии с современными требованиями к организации учебно-воспитательного процесса.
Основные этапы развития НОУ СОШ «Венда» за последние шесть лет

2006 год 

Инициирован, организован и проведен первый  фестиваль видеофильмов, снятых детскими  и школьными видеостудиями под общим названием "Наш мир - детство". Результаты ЕГЭ по русскому языку выше средних показателей по РФ.

2007 год

Приобретены  первые четыре смарт-доски. Организовано обучение учителей по работе с новым оборудованием. Результаты ЕГЭ по русскому языку и математике выше средних показателей по РФ. Проведен второй  фестиваль видеофильмов "Наш мир - детство". Количество студий увеличилось до 45. К фестивалю активно подключились государственные школы. 

2008 год

Модернизированы компьютерные классы. Закуплено новое оборудование и программное обеспечение для видеостудии. Проведен третий  фестиваль видеофильмов "Наш мир - детство". Количество студий увеличилось до 60. Результаты ЕГЭ по русскому языку и математике выше средних показателей по РФ. 

2009 год

Введены в эксплуатацию  2 спортивные площадки на территории «Останкино» и большой спортивный зал в отделении «Одинцово». Оборудован новый медицинский кабинет. Оснащены мультимедийным оборудованием кабинеты биологии, истории, географии.

Проведен четвертый  фестиваль видеофильмов "Наш мир - детство". Количество студий увеличилось до 60. Впервые фестиваль прошел в кинотеатре «Космос».

НОУ СОШ «Венда» выступила с обобщением своего инновационного опыта на городском семинаре Департамента образования города Москвы в лицее №1535.

Результаты ЕГЭ по русскому языку, математике, обществознанию, английскому языку, истории выше средних показателей по РФ.

2010 год

Введен в работу мобильный компьютерный класс. Произведен ремонт в группах детского сада с использованием авторского дизайна. Открыта современная стоматология.

Оснащены мультимедийным оборудованием кабинеты химии,  физики. 

Проведен пятый  фестиваль видеофильмов "Наш мир - детство". Количество студий увеличилось до 80. Участвуют студии школ Москвы, Московской области, Нижнего Новгорода, Анапы, Ярославля. Результаты ЕГЭ по русскому языку, математике, обществознанию, английскому языку, информатике, физике, химии выше средних показателей по РФ.
Детский сад «Венда» получил диплом 3 степени во Всероссийском конкурсе «Детские сады – детям».
2011 год

Все классы начальной школы оснащены мультимедийным оборудованием, 80% классов начальной школы оборудованы смарт-досками.  Приобретено новое цифровое лабораторное оборудование. В зданиях начальной и средней школы полностью заменены пластиковые окна.

Оборудована «научная лаборатория» для дошкольников.

Налажено сотрудничество с современной семейной стоматологией на территории школы.

Создан сайт «Виртуальная школа» с заданиями по разным предметам, образцами их решений, тренажерами и методическими материалами.

Проведен шестой  фестиваль видеофильмов "Наш мир - детство". Количество студий увеличилось до 130. С каждым годом фестиваль «Наш мир – детство» расширяется и становится все более массовым мероприятием. С 2009 года фестиваль уже перестал помещаться в актовый зал школы «Венда» и проходит в помещении московского киноконцертного зала «Космос» на Проспекте Мира. В 2011 году на фестиваль было прислано 307  видеоработ от 102 студий со всех округов города Москвы, а также многих регионов России.   С видео-поздравлениями к участникам фестиваля обратились Дмитрий Губерниев, Андрей Курпатов, Чулпан Хаматова. Приветствие участникам фестиваля прислала депутат Государственной Думы, олимпийская чемпионка Алина Кабаева. Среди почетных гостей фестиваля присутствовали депутаты Московской городской думы, представители Префектуры Северо-Восточного округа г.Москвы, Департамента образования г.Москвы, Управы и Муниципалитета Останкинского района, заслуженные учителя и ветераны Великой Отечественной войны.
Результаты ЕГЭ по русскому языку, математике, обществознанию, английскому языку, информатике, химии выше средних показателей по РФ.

Структура образовательного учреждения и система его управления.

Управленческая система образовательного учреждения

Высшим органом управления НОУ СОШ «Венда» является Совет учредителей.

Исполнительным органом НОУ СОШ «Венда» является Президент.

Органами, решающими вопросы образовательного процесса, совершенствования деятельности и развития школы, являются Педагогический и Попечительский советы, Вице-президент, директор школы. 

Педсовет собирается не реже 1 раза в четверть. Его главная задача - рассмотрение документов, подготовленных администрацией и рабочими группами педагогов, в которых должны содержаться анализ фактической и предлагаемой учебно-воспитательной работы за определенный период учебного года.

Аппарат управления и распределение административных обязанностей в педагогическом коллективе

Президент

Вице-президент

Директор

Заместитель директора по учебно-воспитательной работе (отделение «Новоивановское»)

Заместитель директора по учебно-воспитательной работе (дошкольное отделение и начальная школа отделения «Новоивановское»)

Заместитель директора по учебно-воспитательной работе (дошкольное отделение и начальная школа отделения «Останкино»)

Заместитель директора по учебной работе (отделение «Останкино»)

Заместитель директора по воспитательной работе (отделение «Останкино»)

Заместитель директора по АХЧ

Заместитель директора по общим вопросам

Заведующая информационно-библиотечным центром.

Координация деятельности аппарата управления осуществляется через систему еженедельных административных совещаний при Президенте и Вице-президенте учреждения. С педагогическим коллективом 1 раз в неделю проводятся оперативные совещания. По актуальным вопросам образовательной деятельности проводятся заседания рабочих групп, методических объединений и малые педсоветы. Большие педагогические советы, если не возникает неотложных ситуаций, проводятся в каникулы. 

В школе активно применяется вычислительная техника в управлении подразделениями. Все структуры управления оснащены современными компьютерами и офисной техникой. Все структуры соединены в локальную сеть, подключены к скоростному интернету; снабжены техникой для проведения селекторной связи и видеокамерами для сеансов видеосвязи. 

Требования, предъявляемые к образованию на современном этапе предусматривают кардинальные изменения в содержании образовательной среды, обновление образовательных методик и технологий, что обуславливает необходимость  модернизации системы управления школой. 

Приоритетным направлением в управленческой модели школы является создание коллектива единомышленников. Это предполагает осуществление управления на основе сотрудничества, сотворчества и соуправления. Поэтому основополагающими принципами управленческой деятельности является принцип демократичности, гласности и преемственности всех систем управления. 

Это предусматривает:

- Делегирование определенных управленческих функций предметным методическим объединениям;

- Усиление роли самоанализа и самоконтроля в деятельности педагогов.

В школе введена система внутренней экспертизы образовательного процесса на всех уровнях: педагогов, методического объединения и администрации. С целью повышения эффективности управления реализацией образовательной программы разработаны критерии оценки успешности работы школы и каждого нашего ученика (принятие всеми участниками образовательного процесса целей школы, степень включенности всех в самостоятельную, творческую, поисковую деятельность, рефлексивная культура учащихся и педагогов, умение осознавать свое «Я» и аргументировать свою точку зрения, создание благоприятных условий для самореализации и саморазвития каждого ученика и каждого педагога).

Положительно влияет на успешность школы модернизация системы методической работы: деятельности методических объединений, проведение научно-практических семинаров, недель педагогического мастерства, работа круглых столов – всё это составляет основу методического сопровождения реализации образовательной программы школы. Среди ведущих факторов, составляющих основу организации методической службы школы выделяются следующие:

- специальный заказ на творческую личность педагога;

- личностно-гуманистическую ориентацию образования в условиях его непрерывности;

- инновационную деятельность педагогов;

- реализацию федеральной, региональной и внутришкольной политики в образовании.

Управление деятельностью школы рассматривается как система согласованных действий  с целью достижения позитивного результата.

Основные направления управленческой деятельности:

Анализ, постановка задач развития, планирование. 

Внутришкольный контроль.

Диагностика профессионального уровня педагогов, выявление их индивидуального стиля работы и системы их педагогической деятельности в целом.

Совершенствование системы научно-методического обеспечения, способствующей непрерывному профессиональному росту педагогов с целью их подготовки и решению поставленных программой задач.

Разработка эффективной системы мониторинга образовательного процесса.

Создание оптимальных условий для профессиональной коммуникации педагогов, психологов, логопедов, администрации.

Кадровое обеспечение.

 Укомплектованность образовательного учреждения преподавателями Учреждение преподавателями укомплектовано, вакансий нет.

Доля преподавателей, имеющих базовое образование, соответствующее преподаваемым дисциплинам, составляет 95 %.

Возрастной состав распределен следующим образом:

	до 30 лет
	11 %

	31 – 40 лет
	23%

	41 – 50 лет
	42%

	51 – 60 лет
	22%


Доля преподавателей, работающих на штатной основе. 85 %

Распределение преподавателей по квалификационным категориям. 
	Высшая квалификационная категория
	45%

	1 квалификационная категория

	15%

	2 квалификационная категория
	35%

	Без категории
	5%


· Доля преподавателей, повысивших свою квалификацию за последние пять лет.

80 %

· Преподаватели, имеющие ученые степени и ученые звания.

1. Николаев Георгий Игоревич, учитель истории, кандидат исторических наук

2. Ченских Екатерина Петровна, учитель английского языка, кандидат педагогических наук. 

3. Матвеев В.А., учитель физики, кандидат педагогических наук.

· В школе существует и реализуется план переподготовки педагогических кадров. 

Личностные достижения педагогов:

1. Щеголь А.О. - Почетная грамота Министерства образования Российской Федерации,
2. Щеголь В.И. - Почетная грамота Министерства образования Российской Федерации, почётный знак "Золотая лавровая ветвь",
3. Белич Д.В., учитель ИВТ – Грамоты Московского департамента образования и Московского комитета образования, учитель года, автор пособия «Основы бухгалтерского учета для школьников»,

4.   Белич Д.В., учитель ИВТ и экономики – Грамоты Московского департамента образования и Московского комитета образования, учитель года, автор пособия «Основы бухгалтерского учета для школьников»,

5.  Кузнецова Г.А. - Почетная грамота Министерства образования Российской Федерации,

6.  Степникова Л.М., заместитель директора по УР – Нагрудный знак «Почетный работник общего образования Российской Федерации», Почетная грамота Московской городской думы,

7.  Чураева Е.И. автор 7 методических пособия по английскому языку, Почетная грамота Министерства образования Российской Федерации, медаль "За доблестный труд" и почётный знак "Золотая лавровая ветвь".

8. Холманских Н.А., учитель начальных классов – Почетная грамота Министерства образования Московской области,

9. Лаврова И.Н., заместитель директора по УВР - Почетная грамота Министерства образования  и науки РФ

10. Дьяченко Н.В., учитель русского языка и литературы, заместитель директора по УР – Нагрудный знак «Почетный работник общего образования Российской Федерации.

1.2 Анализ контингента учащихся.

Контингент образовательного учреждения.

Общая численность обучающихся на 25 мая 2011 года – 220, общая численность воспитанников на 25 мая 2011 года – 50, что соответствует численности обучающихся и воспитанников лицензионному нормативу.

1 ступень
-109

2 ступень
-94

3 ступень
-17

Наличие и комплектование классов  по типам.

	
	
	

	1 класс
	2
	Общеобразовательный

	2 класс
	2
	Общеобразовательный

	3 класс
	2
	Общеобразовательный

	4 класс
	3
	Общеобразовательный

	5 класс
	3
	Общеобразовательный

	6 класс
	2
	Общеобразовательный

	7 класс
	2
	Общеобразовательный

	8 класс
	3
	Общеобразовательный

	9 класс
	2
	Общеобразовательный

	10 класс
	2
	Общеобразовательный

	11 класс
	2
	Общеобразовательный


Состав учащихся по социальному статусу их семей

  Социальный состав учащихся следующий:         

     - дети из неполных семей – 10% 

     - дети из многодетных семей –  7%
- дети, находящиеся под опекой – 0%
- дети из социально-незащищенных семей – 0%
- дети-сироты –  1%

- дети-инвалиды –  0%

- дети из неблагополучных семей –  0%

- дети, состоящие на учете  в ИДН – 0%


Так как в школе обучается большой процент детей из семей, состоящих в разводе, неполных семей необходимо развивать систему работы с данными категориями учащихся и их родителями (законными представителями). Большая доля ответственности за процесс социального формирования ребенка, а также его личностное и психологическое развитие лежит на родителях, которые должны обеспечивать детям условия жизни, необходимые для всестороннего развития ребенка.  Школа оказывает содействие  по защите прав детей и оказанию им необходимой материальной и психологической помощи, старается изменить микроклимат в семье.    

Социальный статус родителей:
- служащие – 57%

- рабочие – 0%

- предприниматели – 43%

- пенсионеры – 0%

- не работают – 0%

 Уровень образования родителей:
- высшее – 95%

- среднее-специальное – 5%

- среднее – 0%

- неполное среднее – 0%
2. Содержание образовательной деятельности

2.1 Образовательная программа, концепция развития учреждения.

В основу концепции развития школы положено уважение к личности каждого ученика, понимание и принятие его личностных ценностей, запросов и интересов, доверие к каждому ученику и обеспечение психолого-педагогической поддержки в образовательном процессе.

Главное назначение программы мы видим в определении оптимальных условий для воспитания свободного, творчески мыслящего, широко образованного выпускника - гражданина мира, уверенного в себе, открытого людям, умеющего быть счастливым и успешным в жизни и деятельности.

Основной целью образовательной программы школы является поддержание и наращивание качества образования для всех категорий учащихся, обучающихся в школе, путем творческой личностно-направленной образовательной среды через изменение задач  развития, как учеников, так и педагогов. А также посредством модернизации методов и форм обучения  и воспитания, глубокой интеграции обязательного и дополнительного образования.

Важной особенностью образовательной программы школы является акцент на реализацию компетентностного, деятельностно-рефлексивного подходов в образовании, на формирование у школьников универсальных, действенных знаний и способов самостоятельной познавательной деятельности.

Отсюда основным механизмом повышения продуктивности образовательного процесса в школе является организация эффективного управления  самостоятельной культуросозидающей деятельностью школьников.

Главным ресурсом повышения самостоятельности, субъектности и компетентности учащихся педагогический коллектив школы считает обучение их приёмам работы с различными источниками информации и формирование читательской и информационной культуры школьников.

В структуре образовательной программы содержатся все необходимые с точки  зрения современной науки и педагогической практики разделы, которые определяют важнейшие направления деятельности школы:

1. Концепция развития и миссия школы;

2. Назначение самой образовательной программы;

3. Информационная справка о школе;

4. Аналитическое обоснование программы;

5. Цели, задачи, приоритетные направления;

6. Учебный план и программно-методическое обеспечение;

7. Описание организации УВП;

8. Система мониторинга качества образования и аттестации учащихся;

9. Особенности построения воспитательной работы и системы дополнительного образования;

10. Система работы психолого-логопедической службы;

11. Модель управления образовательным процессом в школе.

К образовательной программе школы прилагаются:

- КЦП по формированию ОУУН школьников

- КЦП по становлению самостоятельности учащихся

- Комплексная программа экскурсионной деятельности

Индивидуальными особенностями образовательной программы школы являются:

- полнота содержания;

- комплексный характер программы, интегрирующий деятельность и учащихся, и педагогов, и родителей;

- глубокое и всестороннее аналитическое обоснование программы;

- чёткие, ясные, реальные и поддающиеся оценке цели работы школы;

- возможность реализации главной культуросозидающей функции образования;

- коллегиальный подход к разработке программы, стимулирующий её потенциал.

Отличительными особенностями образовательного процесса являются:

активное использование информационных технологий в образовательном пространстве школы (ученики, педагоги, администрация)

организация проектной работы в 1 – 11 классах

Реализуется сквозная программа применения проектно-исследовательской деятельности учащихся на протяжении всего обучения в школе. Проектно-исследовательскую деятельность  ведут высококвалифицированные специалисты школы. Защита работ осуществляется на научно-практической конференции школьников. Педагогический коллектив добивается, чтобы еще в основной школе каждый ребенок прошел через систему выполнения творческих проектных работ. Особенно радует, когда слабо успевающий ученик именно в процессе проектно-исследовательской деятельности находит свое призвание, становится активным и целеустремленным. 

Реализация индивидуализации обучения в системе профильной подготовки старшеклассников 

Профильное изучение предметов в   малых группах  для учащихся 10-11 классов (профили: физико-математический, гуманитарный, экономический, лингвистический, биолого-химический). Модель профилизации - обучение по группам в рамках одной параллели или класса за счет организации обучения по индивидуальным учебным планам.

Для повышения мотивации образовательной деятельности школьников в школе проводятся: 

конкурс «Ученик года» 
конкурс портфолио
конкурсы проектных работ
школьные научные конференции

стипендии отличникам
2.2. Принципы составления учебного плана. 

Учебный план школы является основным механизмом и главным ресурсом реализации образовательной программы, направленной на  повышение качества образования. Учебный план составлен на основе Московского базисного учебного плана. Содержание и логика учебного плана отражает цели и задачи образовательной программы школы. Структура и содержательное наполнение учебного плана способствуют достижению учащихся школы уровня государственных стандартов образования, а также развивают индивидуальные способности учащихся, формируют уровень их запросов и интересов. СанПиН
Учебный план предусматривает работу по 5-ти дневной рабочей неделе. Основные акценты в учебном плане сделаны на обеспечение:

- Полного объема содержания всех образовательных областей рекомендованных Московским базисным планом;

- Целостности (обеспечение всех необходимых внутренних связей);

- Сбалансированности федерального, регионального и школьного компонентов;

- Преемственности между ступенями обучения;

- Соответствие реальному времени.

Учебный план обеспечивает полное выполнение федерального и регионального компонентов.

Индивидуальные, особенные черты образовательного процесса в школе, реализуются за счет часов школьного компонента:

- на занятие активно-двигательного характера (1 – 11 класс)

- на занятия проектной и исследовательской деятельностью (1 – 11 класы)

- на проведение занятий культурно-эстетического направления (школьный театр, видеостудия, экскурсионная деятельность) 1 -11 классы

- на увеличение часов базового компонента (английский язык – 2-4 классы); обществознание – 5-10 классы, естествознание – 6, 7, 8, 10 класс)

- на реализацию предпрофильного и профильного обучения (9 – 11 классы)

- на организацию развивающих курсов

Таким образом содержание учебного плана обеспечивает формирование у школьников базовых знаний, общеучебных умений, ключевых компетентностей,  необходимых в различных сферах деятельности и социальной практики.


Консультативные занятия позволяют использовать личностно – дифференцированный подход в обучении, способствуют пропедевтике трудностей при изучении сложных тем разноуровневыми группами  учащихся, а также позволяют усвоить материал часто болеющим учащимся.
Идеи, заложенные в содержание и структуру учебного плана и механизмы его реализации способствуют наиболее полному удовлетворению индивидуальных возможностей и потребностей школьников, реализуют идею культурного развития личности учащихся.

2.3. НОУ СОШ «Венда» работает по государственным программам, соответствующим обязательному минимуму содержания начального общего, основного общего, среднего (полного) общего  образования, утвержденного приказами Министерства образования Российской Федерации  от 05.03.2004 года.       

3. Обеспечение образовательного процесса

3.1. Расписания занятий первой и второй половины дня  соответствуют гигиеническим требованиям к условиям обучения в общеобразовательных учреждениях (санитарно-эпидемиологические правила  СанПиН 2.4.2.2821 – 10), утвержденным Постановлением главного государственного санитарного врача российской Федерации  от 22.07.2010 года № 91.

Сбалансированность расписания составлена с учетом приложения №3 к СанПиН2.4.2.2821 – 10 .

        3.2. Защита обучающихся от перегрузок, сохранение их физического и психического здоровья (согласно Закону города Москвы «О развитии образования в городе Москве» от 20 июня 2001 года). Использование в учреждении здоровье сберегающих технологий, отслеживание их эффективности. 

Главный документ, регламентирующий учебную нагрузку учащихся, учебный план школы, разработан на основе санитарно-эпидемиологических правил и нормативов (СанПин 2.4.2.2821 – 10). В учебном плане школы соблюдены нормативы максимальной аудиторий нагрузки обучающихся в соответствии с Московским базисным учебным планом. 

С целью укрепления здоровья в 1 – 11 классах введены дополнительные часы занятий физкультурой, спортом и подвижными играми. Способствуют сохранению и укреплению физического здоровья школьников четко определенный в соответствии с рекомендациями Московского базисного учебного плана объем домашних заданий, дифференциация их по уровню сложности, предоставления учащимся права выбора, а также психолого-педагогическая поддержка школьников во время самостоятельной работы на этапе самоподготовки.

Снижает степень физической и психологической утомляемости школьников использование в образовательном процессе психо- и здоровье сберегающих технологий,  реализация принципов гуманистической педагогики, доброжелательный, партнерский стиль взаимоотношений между учащимися и педагогами.

Календарное планирование работы школы предусматривает проведение Дней здоровья 1 раз в триместр, организацию ежегодного летнего оздоровительного отдыха учащихся, проведение 1 раз в год диспансеризации школьников, а также обеспечение систематического медицинского обслуживания детей и мониторинга их физического и психологического здоровья. В школе постоянно работают врач и медицинская сестра, в соответствии с планом работы проводятся профилактика простудных заболеваний, закаливающие процедуры, витаминизация, профилактика заболеваний опорно-двигательного аппарата и заболеваний органов зрения (соблюдение норм освещенности рабочего места, система физкультминуток различной направленности, соблюдение режима проветривания, смены видов деятельности и труда и отдыха). Два раза в год проводятся антропометрические обследования учащихся. В 2010 году более 100 школьников прошли тестирование по программе «Навигатор здоровья». Ведется компьютерный мониторинг выполнения возрастных нормативов по физкультуре.
В значительной степени способствует укреплению здоровья школьников реализуемая в школе система валеологического воспитания, пропаганда здорового образа жизни, разработка и публичная защита учащимися старшей школы проектов, связанных с проблемами укрепления и сохранения здоровья. Самое большое внимание в школе уделяется обеспечению учащихся полноценным, сбалансированным (а по необходимости и диетическим) питанием.

Распределение по группам здоровья

	
	1 группа здоровья
	2 группа здоровья
	3 группа здоровья
	4 группа здоровья

	2011 год (май)
	21%
	70%
	9%
	0%

	2010 год (май)
	19%
	72%
	9%
	0%

	2009 год (май)
	14%
	76%
	8%
	0%


2.7. Обеспечение психологической поддержки  обучающихся (наличие, цель и методы ее работы, решение проблем психологической помощи детям, подросткам, родителям, педагогам).

В школе работает психологическая служба.

 Цель деятельности психологической службы:

Разработка целостной личностно - ориентированной психолого-педагогической системы, обеспечивающей теоретическую и практическую базу для создания и развития адаптивной социально-образовательной среды, в которой созданы оптимальные условия для развития у каждого ребенка, осознанного подхода к действительности, стремления к самостоятельному созиданию и творчеству.

Задачи деятельности психологической службы.

1. Участие в разработке идеологии развития образовательной среды.

Задача формирования единого организационно-управленческого пространства, обладающего системной целостностью, способствующего достижению основной образовательной цели. Психологическое сопровождение педагогического процесса.

2. Участие в организации учебного процесса, построенного в соответствии с индивидуальными особенностями отдельных категорий детей (одаренные дети; дети с особыми нуждами – ограниченными двигательными возможностями, нарушениями зрения, слуха; социально дезадаптированные дети; дети, испытывающие трудности в обучении; дети с личностными проблемами).

· Задача интегрированного взаимодействия администрации, педагогов, психологов и родителей по вопросам согласования действий в выработке и осуществлении плана индивидуального развития ребенка.

· Задача гуманизации педагогического процесса, постановки всех его участников в субъектные отношения, развитие в коллективе атмосферы взаимоуважения и взаимопринятия. 

· Задача проведения психологического мониторинга, позволяющего создавать единое технологическое пространство и достигать сравнимости полученных результатов диагностических и коррекционно-реабилитационных мер.

· Задача создания единого информационного пространства – баз и банков данных по детям, испытывающим те или иные проблемы, результатам диагностики, коррекции, реабилитации и творческого развития.

3. Организация психологических мероприятий, нацеленных на развитие познавательной и личностной сферы детей, а также – сферы межличностных отношений, на их гармонизацию.

· Задача создания необходимых условий для самоактуализации личности, формирования позитивной Я-концепции как значимых факторов в работе с различными категориями детей.

4. Помощь семьям детей в гармонизации внутрисемейных отношений.

Функция психологической службы в выполнении этих задач может быть осуществлена через систему отношений “Психологи-педагоги-родители” в тесном сотрудничестве с администрацией школы, осуществляющей  стратегическую и координационную функции.

2.4. Результативность образовательной деятельности 

Анализ успеваемости учащихся

Сводная таблица результатов успеваемости учащихся

	1 ступень

	
	Кол-во уч-ся
	Успеваемость  (%)
	Качество

обученности (%)

	2008-2009 учебный год
	
	100
	82%

	2009-2010 учебный год
	
	100
	92%

	2010-2011 учебный год
	
	100
	86%

	П ступень

	
	Кол-во учащихся
	Успеваемость (%)
	Качество обученности (%)

	2008-2009 учебный год
	12
	100
	51%

	2009-2010 учебный год
	24
	100
	67%

	2010-2011 учебный год
	11
	100
	55%

	Ш ступень

	
	Кол-во учащихся
	Успеваемость (%)
	Качество обученности (%)

	2008-2009 учебный год
	11
	100
	34%

	2009-2010 учебный год
	10
	100
	31%

	2010-2011 учебный год
	11
	100
	28%


Средний балл аттестата об основном (общем) образовании

ускников НОУ СОШ «Венда» за последние пять лет
	Учебный год
	Средний балл
	Изменения в сравнении с предыдущим 
	Изменения в сравнении с начальным 

	2006/ 2007
	4,02
	 - 0,02
	

	2007/ 2008
	4,08
	 + 0,06
	+ 0,06

	2008/ 2009
	4,23
	+0,15
	+0,21

	2009/ 2010
	4,18
	-0,05
	+0,16

	2010/2011
	4,19
	+0,01
	+0,17


Нужно отметить сложность анализа итогов успеваемости и других показателей в динамике, так как в частной школе «Венда» количество детей в классах небольшое, один ученик вносит существенные коррективы в статистику класса и школы, в связи с чем результаты могут сильно варьироваться год от года в зависимости от подобравшихся в класс детей и их психологических особенностей.  Особенно это касается результатов выпускников, где выборка для анализа в некоторые годы может составлять всего 5 человек. Однако, следует отметить, что средний балл аттестата выпускников после резкого роста до 2009 года в последние 3 лет является относительно стабильным, несмотря на большую разницу между количеством и подбором детей в разные годы.

Сведения об итогах обучения школьников в 2010-2011 учебном году в НОУ СОШ "Венда"

	Параллель
	Всего      
уч-ся        на    1.06.11 
  (кол-во)
	Всего    
  уч-ся 
успевает на             1.06.11          (кол-во)
	В том числе
	Всего  н/а     уч-ся         (кол-во)

	
	
	
	Успевают только       на          "5"    
   (кол-во)
	Успевают на         "4" и "5"      (кол-во)
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1
	24
	24
	б/о
	б/о
	0

	2
	26
	26
	6
	17
	0

	3
	31
	31
	4
	25
	0

	4
	28
	28
	2
	17
	0

	1-4к.
	109
	109
	12
	59
	0

	5
	18
	18
	2
	11
	0

	6
	16
	16
	0
	11
	0

	7
	22
	22
	4
	8
	0

	8
	20
	20
	0
	7
	0

	9
	11
	11
	0
	4
	0

	5-9к.
	87
	87
	6
	41
	0

	10
	18
	18
	1
	4
	0

	11
	11
	11
	0
	3
	0

	10-11к.
	29
	29
	1
	7
	0

	1-11к.
	225
	225
	13
	87
	0


Закончили 2010/11 учебный год на «4» - «5»

	Класс
	На «5»
	На «4» - «5»
	Всего учащихся

	Всего на I ступени
	11%
	54%
	65% 

	Всего на II ступени
	7 %
	47 %
	55 %

	Всего на III ступени
	3,5 %
	24 %
	28 %


Основные задачи : 

1. Внедрение ФГОС на начальной ступени обучения, а затем и на остальных ступенях обучения.

2. Разработка системы анализа данных в динамике, позволяющей сделать данные выборки детей более репрезентативными и реально отражающими результат работы школы.

3. Повышение качества знаний учащихся II ступени. 

4. Интеграция исследовательской деятельности учащихся в образовательный процесс основной и средней школы.

5. Развитие предпрофильного и профильного обучения, совершенствование  процесса индивидуально-ориентированного развития личности в условиях профильного образования. 

6.  Продолжение работы над созданием адаптивной социально-образовательной среды:

	Методические средства  и технологии:
	Деятельностный подход

Проектная методика

Игровые методы

Проблемное обучение

Развивающее обучение

Критическое мышление

Приемы, направленные на активность и самостоятельность

Информатизация преподавания

Исследовательская работа

	Контроль и оценка
	Самооценивание

Взаимооценивание

Критериальное оценивание

	Диагностика
	Общеучебные умения и навыки

ЗУНы

Уровень самостоятельности


1. Совершенствование системы мониторинга и контроля знаний учащихся.

2. Продолжение работы в ключе проектно-исследовательской деятельности. 
3. Продолжение работы по созданию условия для развития как одаренных детей, так и особых категорий детей.
4.   Продолжение работы в ключе методической темы округа и собственной методической темы.
Освоение обучающимися  образовательных стандартов (обязательного минимума содержания образования) определяется на основе результатов итоговых аттестаций выпускников, результатов ГИА и ЕГЭ.
	Выпускники школы «Венда» до 2007 года на добровольной основе, а с 2007 года на обязательной основе сдавали ЕГЭ и всегда демонстрировали хорошие  результаты. За восемь лет ученики школы никогда не получали неудовлетворительных результатов. Средние результаты практически по всем предметам выше средних баллов по Российской Федерации и по Москве. С 2008 года НОУ СОШ «Венда» участвует в ГИА.  За четыре года ученики школы никогда не получали неудовлетворительных результатов. Статистика ГИА по РФ и Москве не публикуется.

Результаты ГИА и ЕГЭ в 2011 году
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	Результаты ЕГЭ,
сданного учениками НОУ СОШ "ВЕНДА" в 2009 г.

1 значение – РФ, 2-значение – «Венда»
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3.3.  Методическая и научно-исследовательская деятельность.

Методическая работа.

В школе действует положение, регламентирующее работу  методических объединений.

Главным результатом управления методической работой является расширение и изменение педагогической практики, повышение профессиональной мотивации педагогов и как следствие повышение качества образования. 

Единой методической темой в 2009-2011 году: «Использование современных информационных и коммуникационных технологий на уроках и во внеурочной деятельности»» 

· 1 этап - 2009-2010 учебный год

Проект «Виртуальная школа». Создание сайта «Виртуальная школа» 

· 2 этап - 2010-2011 учебный год

Проект «Мобильный класс». Совершенствование сайта «Виртуальная школа»

 3 этап - 2011-2012учебный год 

Проекты «Учительский сайт», «Сайт класса»

В 2011-2014 году школа планирует продолжение работы в ключе методической темы округа и собственной методической темы.

5. Продолжение работы в ключе методической темы округа и собственной методической темы.
Методическая тема округа 

«Развитие окружной системы оценки качества образования»

Методическая тема школы

«Система формирования ключевых компетенций школьников при поэтапном переходе на новые федеральные государственные образовательные стандарты»

Технология формирования ключевых компетенций состоит из

следующих этапов:

1. Эмоционально – мотивационный: принятие школьниками учебной задачи или её самостоятельная постановка;

2. Этап целеполагания (оргдеятельностный): осознание цели теоретического преобразования материала, преобразование предметных

условий с целью построения абстрактной модели, планирование деятельности по поиску решения учебной задачи;

3. Этап эмпирического моделирования: создание эмпирической модели знания с использованием актуализированных знаний в совместно

распределенной форме коллективной учебной деятельности;

4. Этап теоретического моделирования: преобразование модели от абстрактного к конкретному с целью изучения ее свойств, обнаружения

существенных взаимосвязей внутри модели и в соотношении с элементами целостной системы, теоретическая рефлексия;

5. Творческий: применение созданной теоретической модели к решению частных задач, практическая рефлексия;

6. Контроль и оценка (этап совершенствования деятельности): осознание способов использования модели на практике, оценка и

контроль полученных результатов. 

Формирование ключевых компетенций у школьников в процессе учебной  деятельности.

	Этапы учебной деятельности
	Ключевые компетенции



	Эмоционально -

мотивационный


	Эмоционально – психологические компетенции:

- учение с интересом;

- доверие к педагогам;

- умение проявлять эмоциональную устойчивость в стрессовых ситуациях;



	Организационно –

деятельностный


	Регулятивные компетенции:

- определение целей учебной деятельности;

- ответственность за результаты учебы;

- концентрация на учебе;

- умение делать заключительные выводы;



	Этап эмпирического

моделирования


	Социальные компетенции:

- проявление терпимости к другим мнениям и

позициям;

- оказание помощи другим учащимся;

- умение сотрудничать с другими учащимися;

- умение работать в группе;



	Этап теоретического

моделирования


	Учебно – познавательные компетенции:

- умение учиться;

- умение отыскивать причины явлений;

- самостоятельное выявление допущенных ошибок;

- самостоятельное выполнение домашнего задания;



	Творческий

этап


	Творческие компетенции:

- умение принимать решения в различных ситуациях;

- умение заявлять о своих потребностях и интересах;

- умение находить другие источники информации;

 - способность генерировать другие способы решения

проблемы;



	Контроль и оценка

(совершенствование

модели)


	Компетенции самосовершенствования:

- применять знания и умения на практике;

- умение извлекать пользу из полученного опыта;

- навыки самоконтроля и саморазвития;

- желание учиться и самосовершенствоваться дальше;



Поэтапная работа над данными темами, а также переход на работу по новым федеральным стандартам образования, должны обеспечить перевод деятельности школы на новый технологический и творческий уровень, гарантирующий доступность, качество и эффективность образования для всех учащихся школы.

В школе работают следующие методические объединения:

- Учителей начальных классов;

- Учителей иностранных языков;

- Учителей математики и информатики;

- Учителей гуманитарного цикла;

- Учителей естественно-научного цикла;

- Воспитателей, классных руководителей, психологов.

Практикуются следующие формы методической работы:

1. Работа педагогического совета;

2. Работа методических объединений;

3. Проведение и участие в научно-практических конференциях
4. Проведение педагогических чтений;

5. Работа научно-практического межшкольного семинара по актуальным вопросам методики преподавания и воспитания.

6. Работа круглых столов

7. Проведение тренингов, деловых игр.

В школе активно внедряется в педагогическую практику идеи: педагогики сотрудничества, развивающего рефлексивно-деятельностного обучения, индивидуализации и дифференциации УВП, информатизации образования.

  Вот уже 6 лет школа "Венда" ежегодно проводит большой праздник -  фестиваль видеофильмов, снятых детскими  и школьными видеостудиями под общим названием "Наш мир - детство". 

Фестиваль начинался как окружной (Северо-восточного округа города Москвы), но постепенно в нём стали принимать участие студии со всех округов города Москвы, затем присоединилась Московская область, а в 2011 году свои работы на фестиваль прислали 102 детские телестудии  из 20 различных областей и краев Российской Федерации. 

Организатор и вдохновитель фестиваля -  учредитель школы "Венда" Щёголь Вера Ивановна. 

Фестиваль проходит  в два этапа.

На первом этапе жюри осуществляет предварительный просмотр конкурсных работ. Затем проходит одно или несколько заседаний жюри, на котором определяются победители номинаций и обладатели специальных призов.  После этого составляется фестивальная программа, состоящая из лучших фильмов студий-участников. 

Второй этап проходит в виде церемонии награждения в киноконцертном зале «Космос». За победу в каждой номинации студии вручается диплом лауреата и ценный подарок. За лучший фестивальный фильм вручается Гран-при. Все участники получают грамоты и сувениры. 

 Во время фестиваля у учеников и руководителей студий есть возможность увидеть, что делают их коллеги, обменяться опытом, оценить свои работы в сравнении с другими фильмами, научиться новым технологиям и приёмам. 

Поэтому каждый фестиваль - это и экзамен, и праздник для всех участников.

4. Воспитательная система образовательного учреждения

4.  Воспитательная система образовательного учреждения.

4.1. Здание школы имеет развитую инфраструктуру и оснащено необходимыми средствами для проведения образовательного процесса и внеурочной работы с обучающимися. В частности каждое отделение НОУ СОШ «Венда» располагает большим спортивным залом, кабинетом информационных технологий, имеющим выход в Интернет, демонстрационным кабинетом, оборудованным  смарт - доской, библиотекой,  актовым залом, костюмерной, хореографическим залом, хорошим пришкольным участком, спортивной площадкой с профессиональным покрытием. Школьники посещают плавательные бассейны в отд. «Одинцово» и   СК «Заречье», в отделении «Останкино» - СК на улице Касаткина.
     Все это способствует  организации воспитательного процесса в школе, обеспечивает  его эффективность, значительно расширяет возможности взаимодействия педагогов с учащимися, способствует решению поставленных задач. 

4.2. Воспитательный процесс в НОУ СОШ «Венда»  строится  на концепции гуманизации и индивидуализации  подхода к воспитанию учащихся  и исходит из принципа единства сознания и деятельности, исходя из которого формирование и развитие устойчивых свойств личности возможно при ее активном участии в деятельности.  Перед педагогическим коллективом школы стоит задача правильной организации деятельности учащихся и создания условия для их нравственного и гражданско-патриотического воспитания.

Целью воспитательной работы школы, понимаемой как управление, развитие и сотрудничество, является воспитание и формирование свободной, талантливой, физически здоровой, обогащённой научными знаниями, готовой к созидательной трудовой и интеллектуальной деятельности и нравственному поведению личности – гражданина своей страны, уверенного в себе, открытого людям, умеющего быть счастливым в жизни и успешным в деятельности. 
Специфической особенностью воспитательной деятельности  является то, что ее нельзя обособить в какой-то специальный воспитательный процесс, проходящий на классных часах, тематических и общешкольных мероприятиях. Морально-нравственный и гражданский облик учащихся формируется на основе педагогических особенностей и многофакторности воспитательного процесса, участвуя в различных ситуациях со своими сверстниками  и  взрослыми, где воспитанник выступает не только как объект, но и субъект воспитания. 

Еще одной особенностью процесса  воспитания является  его концентрическое построение: решение воспитательных задач начинается с элементарного уровня (начальная школа) и заканчивается более высоким (основная и старшая школа), когда соблюдение морально-нравственных и гражданских норм становится осознанной необходимостью обучающегося. На каждом из этапов  используются различные виды деятельности,   предполагающие движение  от простых  к более сложным. 

Задачи воспитательной работы: 

1.Ориентирование учащихся на вечные общечеловеческие ценности,  формирующие систему жизненных понятий, среди которых приоритетное место  занимают:  Человек - Семья - Отечество,  Добро - Правда - Красота, Труд - Знания -Культура, Земля - Мир. 

2.Формирование устойчивых гражданско-патриотических устремлений личности и основ правовой культуры. 

3.Создание благоприятных условий для выявления и развития интеллектуально-творческих способностей и талантов каждого школьника.

      4.Сохранение и укрепление здоровья учащихся, формирование основ здорового образа жизни.

   5.Воспитание социальной активности учащихся, их самостоятельности и ответственности в организации жизни детского коллектива и социума.

Наиболее значимые качества выпускника средней школы:

Быть свободными, творчески мыслящими, широко образованными людьми.

Гибко адаптироваться в жизни, самостоятельно приобретать знания и умело применять их на практике;

Самостоятельно и критически мыслить;

Грамотно работать с информацией;

Быть коммуникабельными, уметь работать сообща в различных ситуациях;

Самостоятельно работать над развитием собственной нравственности (быть добрыми, терпимыми, способными к сопереживанию,  понимать ценность человеческой жизни), интеллекта и культурного уровня;

Гордиться победами и достижениями своей страны, стремиться их приумножить.

Вести здоровый образ жизни;

Уважать свое и чужое достоинство, знать свои гражданские права и уметь их реализовывать.
Уметь согласовать личное и общественное (исполнительность, самоуважение, добросовестность, бодрость, оптимизм);

Искать потребность в прекрасном (эстетическое творчество, гражданин, семьянин);

Уважать независимость позиций (общественная активность, терпимость к инакомыслию, компромисность);

Обладать физической развитостью (жизнерадостность, выносливость);

Уметь нести ответственность за собственное поведение (эстетика поведения, невосприимчивость к плохому, борьба со злом, вежливость, тактичность, нетерпимость к аморальному поведению);

Содержать в себе самоконтроль, самодисциплину (реалистичность, объективная самооценка, самоконтроль, самооценка знаний, умений и навыков, организованность);

Уметь противостоять безнравственности (отзывчивость, чуткость, принципиальность, бережливость и щедрость);

Нести в себе мировоззренческие позиции (гибкий интеллект, инициативность, предприимчивость, честь, достоинство, мужество, стойкость, порядочность, благородство, совесть, любовь к избранному труду, преданность идеалам).

Для реализации перечисленных принципов и положений в НОУ СОШ «Венда» ежегодно составляется план воспитательной работы школы и утверждается директором. На его основе с учетом индивидуальных и возрастных особенностей учащихся воспитателями и классными руководителями составляются планы воспитательной работы классов, а по итогам учебного года - отчеты. Для эффективности воспитательного процесса в НОУ СОШ «Венда» разработаны  методические рекомендации для классных руководителей и воспитателей, совместно с учащимися подготовлены правила поведения школьников. 

4.3. Для достижения целей и решения задач воспитания в школе  создано структурное подразделение, которое состоит из заместителя директора по воспитательной работе, классных руководителей, воспитателей, психологов, педагогов доп. образования, руководителей кружков и студий, помощь которым в осуществлении воспитательного процесса оказывают все без исключения сотрудники  школы.  

4.4. В НОУ СОШ «Венда» работает  Совет старшеклассников, к компетенции которого относится участие в обсуждении, разработке и подготовке общешкольных мероприятий и проектов, проведение Дней самоуправления. При активном участии   школьников были подготовлены и приняты «Правила поведения учащихся», намечены акции «Законы жизни» и «Законы, по которым мы живем». Ежегодно в школе проводятся дни самоуправления, способствующие развитию самостоятельности, ответственности и мотивации учащихся.   

   4.5. Для осуществления внеурочной работы школа располагает актовым залом,    помещениями для клубов, студий и кружков, малым и большим спортивными залами, спортивной площадкой с профессиональным покрытием, кабинетом информационных технологий, демонстрационным кабинетом, библиотекой. В соответствии с расписанием занятий во второй половине дня на указанных площадях осуществляют свою деятельность следующие кружки: большой теннис, настольный теннис, футбол, волейбол, спортивные игры, танцевальный кружок, шахматы, кружок «полиглот» (изучение второго иностранного языка: немецкий или французский), аэробика. Работают: театральная, видеостудия студии, студия изоискусства, кружок «умелые руки», кружок «гитара», кружок психологического общения.  О высокой эффективности использования материально-технической базы школы свидетельствует плотное  расписание занятости во второй половине дня актового зала, малого и большого спортивных залов, кабинетов информатики и изобразительного искусства, а также высокая результативность внеурочной работы - хорошее качество всех школьных мероприятий  и  успехи учащихся в окружных и районных мероприятиях.

4.6. Организация воспитательной работы с учащимися НОУ СОШ «Венда» осуществляется на основе  единых педагогических требований и с учетом возрастных и  индивидуальных особенностей детей. Важную помощь для построения траектории развития учащихся и ее дальнейшей корректировки оказывает психологическая служба школы. Опираясь на мониторинг уровня воспитанности учащихся, область их интересов, психологи школы помогают педагогам формировать стимулы развития личности, активизировать необходимые для этого характерные особенности учащихся, включая детей в различные виды деятельности. Регулярно проводятся анкетирования детей, родителей, педагогов школы.

  4.7. В целях формирования  нравственных, гражданско-патриотических качеств личности, раскрытия ее интеллектуально-творческого потенциала  педагогический коллектив школы максимально использует возможности учебного процесса. Для этого на каждом уроке учителя решают триединую дидактическую задачу: учат, развивают и воспитывают учащегося. Высокая результативность воспитания как составляющей части учебного процесса обеспечивается хорошей материально-технической базой школы,  использованием педагогами  инновационных педагогических технологий, в том числе  информационно-коммуникационных,  предметных связей, основывается на профессионализме  и авторитете учителя. В учебный план школы введены уроки экономики, экологии, МХК. Реализуется интегративное изучение отдельных дисциплин. На уроках русского языка и литературы учащиеся выполняют творческие работы, направленные на духовно-нравственное развитие личности. Большой потенциал для решения задач воспитательной работы  содержит система проектной деятельности школьников.

4.8. Для оценки состояния воспитательной работы в школе используются различные методики и формы. При помощи анкетирования выявляются мнения учащихся, преподавателей, родителей по тем или иным вопросам.  Ежемесячно снимаются выпуски программы «Школьные новости», выходит газета «Вести «Венды», сборники творческих работ учащихся. Классные руководители и воспитатели по итогам полугодия сдают отчеты с  анализом проделанной работы, в конце учебного года делают самоанализ в форме рефлексивного плана воспитательной работы.

4.9.  Система воспитательной работы НОУ СОШ «Венда» организована таким образом, чтобы воспитать свободного, творчески мыслящего, нравственного человека, уверенного в себе, открытого людям, умеющего быть счастливым в жизни и успешным в деятельности. Она включает в себя  следующие направления: духовно-нравственное, гражданско-патриотическое, интеллектуально-творческое, научно-исследовательское (проектное), профориентационное, экономическое, правовое, экологическое, эстетическое, спортивно - оздоровительное. Работа по данным направлениям ведется в соответствии с определенной тематической направленностью: «Мы разные – в этом наше богатство, мы вместе – это наша сила» (2008/2009 учебный год), «Серебряная нить поколений» (2009/2010 учебный год), «У каждого есть свой Эверест!» (2010/2011 учебный год).  

Духовно-нравственное  воспитание.                                       

 Формы работы: тематические классные часы («Будьте добрыми и человечными», «Где тепло – там и добро», «О лени и лентяях», «Легко ли быть белой вороной?» и др.); традиционные общешкольные мероприятия (празднование Масленицы, праздник Осени; конкурсы («Мистер «Венда», «Мисс «Венда» и «Мисс Очарование»; «Новогоднего оформления кабинетов», вокального искусства «Останкинский соловей»); недели детской книги, посвященные юбилейным датам писателей и поэтов; математические недели, проектные недели, посвященные году учителя, году спорта; книжные выставки; беседы, викторины; конкурсы чтецов.    

Гражданско – патриотическое воспитание.

Формы работы: тематические классные часы («Кто я? Какой я?», «Нам не нужна война», «Государственные символы России», «День победы. Как он был от нас далек» и др.); уроки Мужества; классные  мероприятия (День защитника Отечества, праздник День Победы, Масленица); проектная деятельность; экскурсии (Музей космонавтики, Музей Подводного флота, Краеведческий музей, Музей Космических войск г. Краснознаменска, Музей Воздушных войск в п. Немчиново, Музей ОМОНа в Строгино, в Ясную Поляну, музей Коломенское, музей археологии, музей музыки, Пушкинский музей, Политехнический музей, обзорные экскурсии по Московскому Кремлю и храму Христа Спасителя, Тимирязевский музей, музей «Измайлово», музей прикладного искусства, музей вооруженных сил РФ, центральный музей ВОВ (Поклонная гора), Третьяковская галерея история живописи, музей «Архангельское», музей «Волшебная азбука», музей танков, музей ретро-автомобилей, дом-музей Пришвина, дом-музей Чуковского музей современной истории, музей-панорама «Бородинская битва», музей истории Гулага, Планетарий КЦ ВС РФ); выпуск сборника творческих работ школьников «Великая Отечественная война в истории моей семьи»; музыкально-театрализованные композиции («Конек-Горбунок», «Царевна- лягушка», «Завтра была война»); фотоконкурсы («Моя Родина», «Настоящие мужчины»); музыкально-театрализованные композиции на английском, французском и немецком языках (Кафе «International» «VendaVision», «Let us talk about love», Nightingale and Rose , «Том Сойер»  участие в митингах, посвященных Великой Отечественной войне; возложение цветов к памятникам, мемориалам, обелискам; посещение военно-театрализованных представлений; участие юношей 10-11 классов в   военных сборах; встречи с ветеранами Великой Отечественной войны, участниками боевых действий в Чечне и в Афганистане; создание видеофильмов («О чем молчат обелиски?», «Свет Ясной Поляны»); библиотечные уроки; книжные выставки.
фестиваль театрального искусства на английском языке "Rainbow". Ежегодный окружной фестиваль школьных видеофильмов – «Наш мир – детство», где ежегодно воспитанники школы становятся призерами и победителями в различных номинациях, «Каким мы видим современного учителя», «Принц в космосе», Фильм "Экскурсия" стал призёром конкурса "Выскажи своё мнение" на YouTube фестиваль «Останкинские голоса», фестиваль художественных профессий, фестиваль «Изобразительного искусства», выставка фоторабот Анастасии Ховяр, Алены Поповой,

Научно-исследовательское (проектное) направление.

Формы работы: тематические проектные недели; долгосрочные учебные проекты; научные конференции, недели наук,  предметные недели,  работа кружков «Юный химик», «Юный математик», «Юный физик».

Профориентационное направление

Формы работы: ежегодное участие  в психолого-педагогических семинарах «Выбор», «Город мастеров», проведение психологических тренингов, экскурсий на производство, персональных выставок, конкурсов, смотров.

Спортивно-оздоровительное направление.

Формы работы: работа спортивных секций; Дни Здоровья; спортивные соревнования (баскетбол, волейбол, футбол, плавание, лыжи); дни спорта; «Веселые старты»;  встречи с врачами-специалистами;  проекты  («Спорт – это жизнь!»,  «Здоровый образ жизни», «Вредные привычки», «Витамины и их роль в жизни человека» и др. ); спартакиады.
· НОУ СОШ «Венда» - победитель районного конкурса знатоков «О, спорт, - ты мир». 2010 г.

· НОУ СОШ «Венда» - победитель районного спортивного многоборья «Останкинское созвездие» (общий зачет). 2010 г.

· НОУ СОШ «Венда» - победитель конкурса «Перетягивание каната» районного спортивного многоборья «Останкинское созвездие». 2010 г.

Формирование традиций образовательного учреждения. 

Формы работы: издательство сборников творческих работ учащихся, видеовыпуски «Школьных новостей»,проведение праздничных мероприятий, конкурсов («Ученик года», «Лучший ученический дневник», «Мистер Венда», «Мисс Венда», «Мисс Очарование»),персональных и тематических  выставок, смотров, сборов, турслетов.
Культурно-массовое и творческое направление.

Формы работы: система творческих объединений  (вокальные группы: «До-ми-соль-ка», «Ровесники»); хореографические коллективы ( «Глория», «Непоседы»); театральная студия «Пластилин»; организация и участие в окружных фестивалях театральных коллективов, спектаклей на английском языке, школьных видеофильмов, хореографических коллективов.

Достижения.

	Месяц
	Где и в чем участвовали
	Что представляли
	Направление работы
	Достижения

	Октябрь 
	Открытый районный фестиваль сольного пения 
	Сольное исполнение песен
	Индивидуальная работа по развитию творческих способностей одаренных детей (вокальная студия «Ровесники», рук. Шевчук М. В.)
	Диплом участника   (Юсова М., 7-в кл.)

III место (Бабаян Д., 5-б кл.)

Памятный приз - статуэтка

	Апрель 
	VI фестиваль школьных видеофильмов «Наш мир – детство 2011»
	Видеофильмы: «Свет Ясной Поляны», «Путешествие в Ясную поляну»

«День самоуправления»
	Гражданско-патриотическое, интеллектуально-творческое 

(видеоклуб, рук. Болдарева И. Н.)
	Дипломы участников

	Апрель 
	Открытый районный фестиваль- конкурс школьных хореографических коллективов «Весенний экзерсис»
	Хореографические композиции:

«Сонные гномики» (мл. гр.), «Отражение» (ст. гр.)
	Индивидуальная работа по развитию творческих способностей одаренных детей (хореографическая студия «Глория», рук. Исупова Н. Р.)
	Дипломант конкурса (мл. гр.)

Памятная статуэтка фестиваля

	Апрель 
	IV Московский  фестиваль  театральных постановок на английском языке «Rainbow» 2011
	Авторский спектакль «Веселые огоньки»
	Индивидуальная работа по развитию  интеллектуально-творческих способностей одаренных детей (английский язык, рук. Офромеева Е. А.,  театральная студия, «Пластилин»)
	1 место, личная грамота  «Лучший актер» (Микаилзаде Дж., 2-в кл.)

	Апрель 
	Районный фестиваль хоровых коллективов

«Останкинские голоса»
	Хоровое исполнение «Все начинается со  школьного звонка», «Родная земля»
	Индивидуальная работа по развитию творческих способностей одаренных детей (вокальная студия «До-ми-соль-ка», рук. Шевчук М. В.)
	Лауреаты в номинации «Артистическое исполнение» Памятная статуэтка лауреатов 

	Апрель 
	Межшкольный конкурс «Мисс Очарование»
	Выступление конкурсанток
	Индивидуальная работа по развитию творческих способностей одаренных детей
	Победители в номинациях «Мисс  Грация» (Гаврилова Д., 7-в кл.), «Мисс Интеллект» (Хабибуллина Л., 10-в кл.)

	Май 
	Межшкольный турнир по компьютерным играм 
	Выступление команды
	Учебно-познавательное, интеллектуальное (компьютерный клуб, рук. Болдарева И. Н.)
	3 место (Вавилкин М., 8-б кл., Исаев М., Шумский К. 10-в кл, Трофимов А. 11-в кл.), 


Интеллектуально-творческое направление реализуется в рамках  программы «Одаренные дети». Цель программы: формирование у учащихся важнейшей социально-личностной компетенций – потребности к самореализации через выявление, раскрытие и развитие способностей и талантов каждого ребенка. Эффективность  работы  по интеллектуально-творческому развитию учащихся определяется широким использованием исследовательских и проектных технологий, реализующихся в проектной деятельности учащихся.
Формы работы: интеллектуально-творческие марафоны, предметные олимпиады, творческие конкурсы, викторины, предметные недели, фестивали, чемпионаты, международные олимпиады «Кенгуру» и «Медвежонок», дни самоуправления, кружковая деятельность (видеокружок, компьютерный клуб, «Юный журналист», изостудия, театральная, вокальная и хореографическая студии); тематические проектные недели (посвященные 60-летию Победы в Великой Отечественной войне,  социальным проблемам современного общества, 50-летию первого полета человека в космос и др.); творческие зачетные уроки по предметам (в форме проектов).
Результативность воспитательной  деятельности. 

4.10. Результатом профилактической  работы  по  предупреждению асоциального поведения обучающихся является отсутствие учеников, проявляющих асоциальное поведение. 

Основные направления профилактической работы:

· формирование позитивного правосознания,

· предупреждение правонарушений среди учащихся;

· повышение уровня правовой грамотности учащихся,

· организация досуга и занятости подростков в свободное от учебы время,

· сохранение и укрепление здоровья,

· психологическая поддержка обучающихся,

· формирование здорового образа жизни,

· сотрудничество с органами системы профилактики безнадзорности и правонарушений

4.12. Достижения педагогов и учащихся:

Результаты  выступления обучающихся в предметных олимпиадах

Победители олимпиад и конкурсов:

	Горшков Антон 
	Победитель окружного тура Всероссийской олимпиады школьников по географии. 2011 г.

	Ульянова Татьяна 
	Победитель окружного тура Всероссийской олимпиады школьников по обществознанию. 2011 г.

	Азаренко Анна 
	Победитель окружного тура Всероссийской олимпиады школьников по английскому языку. 2011 г.

	Гущина Анастасия 
	Победитель окружного тура Всероссийской олимпиады школьников по английскому языку. 2011 г.

	Вальд Максим 
	Победитель окружного тура Всероссийской олимпиады школьников по английскому языку. 2011 г.

	Чураев Валентин
	Победитель Всероссийского конкурса «Русский медвежонок» (1 место в Москве). 2011 г.
Победитель окружного тура Всероссийской олимпиады школьников по английскому языку и обществознанию в 2010 г.

	Шаров Дмитрий

Кузнецова Даниэла, Закатова Надежда, Спивак Илья 
	Лауреаты конкурса вокалистов «Останкинский соловей». 2010 г.

	Крылова Анна, 
Манукян Маргарита, Осипов Георг, Россенков Григорий
	лауреаты VII Всероссийского открытого конкурса детско-юношеского литературного творчества. 2010 г.

	 
	 

	Заболотный Иван
	Лауреат окружного конкурса "Юные таланты Московии" за фильм "Москва в солдатской шинели. 2010 г.

	 
	 

	Спивак Илья
	II место в окружном конкурсе "Останкинский соловей". 2009 г.

	 
	 

	Фельдман Маргарита -
	I место в олимпиаде РГГУ по английскому языку. 2009 г.

	 
	 

	Ховяр Анастасия -
	Победа в окружном конкурсе "Русский язык - родной язык". 2009 г.

	Шаров Дмитрий -
	

	 
	 

	Савосин Даниил -
	III место в районом турнире по шахматам. 2008 г.

	Никитин Сергей -
	II место на VII окружном конкурсе компьютерных проектов. 2008 г.

	Федосенкова Арина -
	II место в конкурсе эссе "Простые слова", проводимом международной общественной организацией "Junior Achievement" . 2008 г.

	Кацман Лиза -
	II место в окружном вокальном конкурсе "Останкинский соловей". 2007 г.

	 
	 

	Кацман Лиза -
	Лауреаты Окружной проектно-исследовательской конференции по английскому языку. 2007 г.

	Ярошевич Ксения -
	

	Федосенкова Арина -
	

	Фельдман Рита -
	

	· Гран-при фестиваля детских анимационных фильмов, проводимого Департаментом Образования Москвы и Национальным Детским Фондом за фильм "Два друга". 2011 г. 

· Лауреат Московского городского конкурса "Юные таланты Московии" за фильм "Каждой деревне...". 2011 г. 

· Победитель конкурса видеоклипов на английском языке ассоциации "MELTA" за фильм "In our classroom". 2011 г. 

· Лауреат Московского городского конкурса "Юные таланты Московии" за фильм "Советы начинающему оператору". 2010 г. 

· Лауреат окружного конкурса "Юные таланты Московии" за фильм "Принц в космосе". 2010 г. 

· Лауреат окружного конкурса "Юные таланты Московии" за фильм "Москва в солдатской шинели. 2010 г. 

· Фильм "Экскурсия" - призёр конкурса "Выскажи своё мнение" на YouTube. 2009 г. 

· Лауреат в номинации "Лучший сценарий" на московском фестивале детских анимационных фильмов "Мой мир" за мультфильм "Принц в космосе". 2009 г. 

· Лауреат в номинации "Лучший сценарий" в международном конкурсе Panasonic "KWN Киностарт" за фильм "Экскурсия". 2008 г. 

· I место на XVIII фестивале Национальной Детской Телеакадемии "До 16 и старше. Открытый эфир." занял фильм "Москва в солдатской шинели". 2007 г. 

· Лауреат XVIII фестиваля Национальной Детской Телеакадемии "До 16 и старше. Открытый эфир." за мультипликационный фильм "Девушки гуляли". 2007 г. 

· Почётный диплом XVIII фестиваля Национальной Детской Телеакадемии "До 16 и старше. Открытый эфир." за видеопроект 4 класса "Проспект Мира". 2007 г. 

 


	№Мероприятие
	Уровень
	Достижения
	Руководитель

	1 Чемпионат математических и логических игр
	Международный
	Вышли в финал: Якупов К.(1 кл.), Белова Е.(2 кл.), Цанкашвили С.(2 кл.), Иващенко Д.(2 кл.), Шкуланов Д.(5 кл.), Мартынова О.(7 кл.), Юсова М.(7 кл.);
	Голубева Т. С., Сенчикова Л. Н., Фандеева Л. А., Цыбизова Е. А.

	
	
	1 место в финале: Якупов К.(1кл.), 

Шкуланов Д.(5кл.)
	Голубева Т. С., Цыбизова Е. А.

	2Экзамены по английскому языку
	Международный
	Starter
Movers
Flyers
17 человек
	Пискунова М. Е.

Ганага В. А.
Бобкова В.Ю.

Платова Н.Ю.

Смирнова Г.Г.

	3Экзамены по английскому языку
	Международный
	Уровень РЕТ: Дьякова А.(7 кл.), Манукян М.
Гаврилова Д.(7 кл.), Рева Л.(8 кл.), Азаренко А.(8 кл.);

Уровень FCE: Петрунина А.(9 кл.)
Челядинов Н.
	Офромеева Е. А.
Жигалова Л.И.

	4Эколого-биологический конкурс «Удивительный мир народа»
	Всероссийский
	Гаврилова Д.(7 кл.) – 3 место
	Миронова О. А.

	5Географический конкурс «Мир природы»
	Всероссийский
	Дьякова А., Гаврилова Д., Фирсанова В. (7 кл.) – именные сертификаты участников
	Дудаева Л. В.

	6Конкурс компьютерных презентаций «Школа будущего»
	Всероссийский
	Петрунина А.(9 кл.) - именной сертификат участника
	Болдарева И. Н.

	7Олимпиада по английскому языку
	Всероссийский
	Азаренко А.(8 кл.) – 3 место в округе
	Офромеева Е. А.

	8Фестиваль школьных видеофильмов «Наш мир—детство»
	Региональный
	Видеофильмы «День самоуправления», «Путешествие в Ясную Поляну», «Свет Ясной Поляны», «Школьные новости»( Азаренко А., Мартынова О., Дьякова А., Мороз Л., Рева Л., Петрунина А., Бородкина М., Григорук Е.) – дипломанты конкурса
	Болдарева И. Н., Дьяченко Н.В., Савчук И. А.

	9Открытый конкурс детского литературного творчества «Мое Отечество»
	Городской 
	Микаэлзаде Д. – рассказ «Мой герой», Иващенко Д. – рассказ «Путеводная звезда». Победители конкурса 
	Малярчук О. В.

	10Фестиваль хореографического искусства «Весенний экзерсис»
	Окружной
	Младшая группа: Денисенко Д., Иващенко Д.,Микаэлзаде Д., Осиновская О., Разбегин Г., Цанкашвили С.(2 кл.). 

Старшая группа: Еметова А.(10 кл.), Лесман М.(8 кл.) – дипломанты конкурса 
	Исупова Н. Р.

	11Фестиваль детских спектаклей на английском языке «Радуга»
	Окружной
	Группа учащихся 2 класса: Белова Е., Денисенко Д., Иващенко Д.,Микаэлзаде Д., Осиновская О. , Разбегин Г., Цанкашвили С.; 4 кл.: Залоило Г., 5 кл.: Бабаян Д. – 1 место.

Петрунина А.(9 кл.) – победитель в номинации «Автор лучшего сценария»
	Офромеева Е. А.

	12Детский конкурс вокалистов «Останкинский соловей»
	Окружной
	Бабаян Д.(5 кл.) – 3 место;

Юсова М.(7 класс) – дипломант 
	Шевчук М. Е.

	13Фестиваль «Останкинские голоса»
	Районный 
	Хоровой коллектив школы.

 Лауреат в номинации «Артистическое исполнение», памятная статуэтка 
	Шевчук М. В.

	14Творческий отчёт о работе школьной изостудии
	Школьный 
	Персональная выставка анималистических рисунков Юсовой М. (7-в кл.)
	Зайцева Г.А.

	15 Выпуск газеты «Вести «Венды»
	Школьный 
	Печатные творческие работы учащихся: Павловой А., Рева Л., Азаренко А. (8-б кл.), Петруниной А. (9-б кл.), Григорук Е., Бородкиной М.(5-б кл.) и др.
	Дьяченко Н. В.


4.11. Психолого-консультационная и профилактическая работа по предупреждению правонарушений, наркомании и Вич-инфекций в НОУ СОШ «Венда»  организована в рамках спортивно-оздоровительного и правового направления воспитательной деятельности. Для этого  осуществляется ознакомление учащихся школы с нормативно-правовыми документами: Конституцией РФ; Уголовным кодексом РФ; Кодексом административных правонарушений РФ, Декларацией прав человека и другими нормативно-правовыми актами, касающимися сохранения полноценной жизни и здоровья детей. Проводятся беседы и защиты проектов о вреде курения, алкоголизма, наркомании, встречи с подростковыми врачами – гигиенистами. Состоялась школьная пресс-конференция «СПИД не спит!», посвященная всемирному Дню борьбы со СПИДом. Совместно со специалистами наркологического центра г.Одинцово была организована деловая игра для старшеклассников «Здоровый образ жизни». Ведется работа по совершенствованию  Правил поведения учащихся  НОУ СОШ «Венда».  Формы работы в данном направлении -  классные часы, уроки права и граждановедения, физкультуры и ОБЖ, занятия в бассейне и туристические походы, лекции специалистов (инспектора ПДН, ГАИ, врачей  и т.д), мероприятия, проводимые Управой Останкинского района, тематические общешкольные дела (диспуты, круглые столы), постоянно действующие стенды  «Наши права и обязанности», «Твое здоровье», «Твоя безопасность». 

4.12. Формы поощрения за достижения в учебе и внеучебной деятельности: именная стипендия отличникам, размещение фотографии на Доске почета, грамоты, призы, экскурсионные поездки по России и за границу.
5. Имеющиеся в образовательном учреждении резервы для повышения  качества  учебно-воспитательного процесса:

1. Освоение и обеспечение государственных и образовательных стандартов с учетом структурной перестройки системы российского образования.

· Создание системы школьного мониторинга ЗУН-ов с 1 по 11 кл. Разработать по каждому предмету спецификацию тестов, демо-варианты, формы отчета и анализа, критерии оценки.
· Разработка универсальной системы тестирования ОУУН по новым образовательным стандартам.
· Расширение общественного контроля при проведении контрольных мероприятий.
2. Развитие  профильного обучения, совершенствование  процесса индивидуально-ориентированного развития личности в условиях профильного образования.

· Совершенствование деятельности методического совета по развитию профильного обучения. 

· Совершенствование системы повышения квалификации кадров, направленную на освоение новых технологий образования.
3. Улучшение условий для овладения школьниками ключевых компетентностей, необходимых  для достижения успеха в различных сферах деятельности и социальной практики. 

СТРАТЕГИЯ РАЗВИТИЯ НОУ СОШ «Венда»

ЦЕЛЬ: 

Дальнейшее развитие конкурентоспособного комплекса детский сад - школа с профильным обучением на старшей ступени обучения. 

Задачи: 

•  Внедрение ФГОС на начальной ступени обучения, а затем и на остальных ступенях, развитие предпрофильного и профильного обучения на средней и старшей ступени обучения; 

•  дальнейшая компьютеризация учебного процесса, внедрение информационных технологий; 

•  сохранение и укрепление здоровья обучающихся и педагогов;  

•  совершенствование здоровьесберегающих технологий; 

•  обновление содержания и технологий обучения и воспитания; 

•  повышение воспитательного потенциала образовательного процесса; 

•  индивидуализация и дифференциация образовательного процесса; 

•  сохранение и развитие традиций школы; 

•   оптимизация расходов школы и внедрение системы бюджетирования; 

· внедрение новой структуры управления крупным образовательным комплексом, способной обеспечить эффективное достижение мис​сии образовательного учреждения;
· сохранение и развитие материально-технической базы школьных зданий; 
· сохранение и развитие единой эмоционально привлекательной воспитывающей среды в условиях крупного образовательного комплекса;
· сохранение коллектива высококлассных учи​телей, воспитателей, педагогов, способных на со​временном уровне решать общую педагогическую задачу обучения и воспитания на основе принципов личностно-ориентированного подхода и педагогики успеха.
Прогнозирование ожидаемых результатов 

 Реализация Программы развития НОУ СОШ «Венда» позволит заложить основы:

· достижения заданного качества образования; обновления содержания и технологий обучения с учетом современных требований к ним; 

· формирования многоуровневого образования в системе непрерывного образования при сохранении его качественной определенности и практической направленности; 

· обеспечения преемственности и непрерывности образования на всех уровнях образования; 

· дифференциации и индивидуализации обучения в системе непрерывного образования; 

· развития воспитательного потенциала школы  в гражданском воспитании, профессиональном самоопределении и творческой самоактуализации личности; 

· повышения конкурентноспособности и профессиональной мобильности выпускников; 

· максимального учета интересов и желаний учащихся и их родителей в выборе содержания образования и технологии учебно-воспитательной работы 

· создание условий для  творческой самореализации учителя

· достижения оптимальных финансовых условий функционирования школы

· оптимизации организационной структуры НОУ СОШ «Венда».
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